RELATORIO DE GESTAO
2024

o

PIMENTEIRASFREV

Fundo Previdenciario do Municipio de Pimenteiras



1. APRESENTAGAO

O FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE PIMENTEIRAS - PI foi instituido pela LEI N2.
468/2014 de 23 de abril de 2014, com a missdo de garantir os beneficios previdenciarios instituidos
por lei aos servidores publicos municipais efetivos, ativos e inativos, e seus dependentes. O regime do
RPPS é baseado em um modelo solidario e contribuitivo e sua gestdo, de forma autébnoma, tem o
desafio de tomar medidas que garantam seu equilibrio financeiro e atuarial. Os beneficios atualmente
disponibilizados pelo PIMENTEIRAS-PREV sdo:

e APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUIGAO;
e PENSAO POR MORTE;

e APOSENTADORIA POR INVALIDEZ;

e APOSENTADORIA COMPULSORIA.

2. RELAGAO DE SERVIDORES

O Nucleo Gestor é composto por dois servidores efetivos em comissado.

PROFISSIONAIS QUE COMPOE O QUADRO DO FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE
PAULISTANA — PIMENTEIRAS-PREV.

PROFISSIONAIS QUANTIDADE

Efetivos 02
Tabela 01 — Quantidade de profissionais que compde o FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE PIMENTEIRAS, em 2024.

3. NUCLEO GESTOR

01. GERENTE DE PREVIDENCIA

NOME: ALESSANDRA TOMAZ MOTA LOIOLA
CPF: 934.680.593-53

PERIODO: 01/01/2024 a 31/12/2024
E-MAIL: alessandramota-03-@hotmail.com
TELEFONE: (89) 98146-3214

02. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
NOME: MAURICIO CIRINO DE MELO

CPF: 286.843.968-39

PERIODO: 01/01/2024 a 31/12/2024

E-MAIL: mauriciocirino2013@gmail.com
TELEFONE: (89) 98101-0197



4, GESTAO CONTABIL

As DemonstracGes Contabeis que compdem a Prestacdo de Contas do Fundo de Previdéncia,
as quais foram extraidas as informacdes demonstradas nos quadros abaixo, sdo elaboradas em
conformidade com as diretrizes contdbeis estabelecidas pela Secretaria de Previdéncia — SPREV e
Secretaria do Tesouro Nacional- STN, por meio da Portaria n® 509/13 (especifica para os RPPS), do
Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico — PCASP e da DCASP, além da Lei n2 4.320/64, 101/00 e
Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico — MCASP.

As Receitas de contribuicdes arrecadadas pela Unidade Gestora, foram devidamente
registradas, podendo ser visualizadas com detalhamento no Demonstrativo da Execucdo orcamentaria
tanto da Receita como da despesa junto aos Balancetes mensais.

A seguir, estdo apresentados os valores, de forma acumulada, arrecadados até a data base de
31 de dezembro de 2023 e de 31 de dezembro de 2024:

ARRECADAGAO 2023 2024

Receitas de ContribuicBes

1.248.255,06

1.426.880,04

Receita Patrimonial

485.087,21

727.415,17

Outras Receitas Correntes

660.875,48

936.332,28

Receitas Correntes - Intra

1.419.688,23

1.607.147,38

Total

3.813.905,98

4.697.774,87

As despesas do Fundo de Previdéncia executadas se apresentam conforme segue abaixo:

DESPESAS CORRENTES 2023 2024
DESPESA COM PESSOAL E ENCARGOS 2.263.206,23 2.970.838,18
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 166.134,93 170.270,45
DESPESA DE CAPITAL

INVESTIMENTOS 3.089,00 0,00
TOTAL 2.432.430,16 3.141.108,63

5. GESTAO FINANCEIRA

Visando a andlise das contas do Regime Préprio de Previdéncia Social — exercicio financeiro de
2024, levou-se em consideracdo a observancia quanto ao carater contributivo, nos termos do disposto
na Constituicdo Federal.

5.1. Da Regularidade quanto ao Recolhimento das Contribui¢des Previdenciarias

As contribuicdes servidor e patronal foram devidamente repassadas ao Fundo Previdenciario
de Pimenteiras.

A receita decorrente da contribuicdo parte servidor e patronal, durante o exercicio financeiro
de 2023 foi no valor total de RS 2.841.378,97. J& no exercicio financeiro de 2024 a receita contributiva
foi no valor total de RS 2.543.535,14, conforme grafico a seguir:



Receita Contribuicdo Servidor/Patronal (ano)
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5.2. Da Receita em Regime de Parcelamento

O Fundo de Previdéncia do Municipio de Pimenteiras possui receita em regime de
parcelamento proveniente de termo de acordo firmado entre a Prefeitura e o Ministério da
Previdéncia Social em 2021.

No exercicio de 2024 a receita decorrente dos acordos de parcelamento foi no valor total de
RS 188.075,73. Ja no exercicio de 2024 a receita relativa aos acordos de parcelamento foi no valor
total de RS 204.652,19, conforme grafico abaixo:

Receita - Parcelamentos (ano)

204.652,19

188.075,73

2023 2024

As parcelas dos termos sdo atualizadas/corrigidas com juros, mensalmente, conforme a
regra de cada termo de acordo de parcelamento.

5.3. Da Receita da Compensac¢do Previdenciaria

A Compensacdo Previdenciaria (COMPREV) é um acerto de contas entre o Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS) e os Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS). Os Municipios, ao
atenderem o preceito constitucional, instituindo o RPPS, geram o direito de se compensar
financeiramente com o RGPS. Isso porgue seus servidores, anteriormente a instituicdo do RPPS, eram
segurados do RGPS e, portanto, contribuiram por algum tempo aquele regime.

No ano de 2023 a receita alusiva a Compensacdo Previdenciaria foi de RS 660.875,48. Em
2024 a receita concernente a Compensacdo Previdencidria foi de RS 936.332,26 havendo um
crescimento na receita de COMPREV foi de 141,68%.



Receita - Compensacao Previdenciaria

(ano)

660.875,48

2023 2024

5.4. Da Gestdo Financeira dos Recursos e dos Investimentos

A gestdo financeira dos Recursos Previdenciarios € propria, tendo credenciada as instituicdes
Caixa Economica Federal, Banco do Brasil S.A. e Banco do Nordeste do Brasil S.A., que seguem as
diretrizes e exigéncias determinadas pelas Resolugdes CNM N9 4963/2021, pela Portaria MPS n°
1467/2022 e pela Politica de Investimentos do Fundo Previdenciadrio de Pimenteiras aprovada para o
exercicio financeiro de 2024, regida pelos conselhos deliberativo e fiscal e os gestores do fundo.

O Fundo Previdencidrio de Pimenteiras possuia em 31/12/2023 um saldo financeiro de RS
9.711.687,18, alocados em Fundos de Investimentos seguindo as legislacdes vigentes e a politica de

investimentos, conforme apresentado a seguir:

ACOES - SMALL / MID CAPS: 1,023
ACOES - SETORIAIS: 1,12%
ACOES - INDEXADO: 1,74% AGOES - DIVIDENDOS: 0,60%
DISP. FINANCEIRA: 1,94% IDKA IPCA 24: 0,323
IRF-M: 6,45%

IMA-B: 11,20% CDI: 39,70%

IRF-M 1: 13,67%

IMA-B 5:22,22%

8 CDI 3.855.698,83 IMA-BS 2.158.417.98 ®IRF-M1 1.327.767.97

® |RF-M 627.443,87 ® DISP. FINANCEIRA 18797586 = AC@ES - INDEXADO 169.319,59

B ACC)ES -SMALL / MID CAPS 99.27478 = Agf)ES - DIVIDENDOS 57.967.38 IDKA IPCA 2A 31.147.67

" IMA-8

® ACOES - SETORIAIS

1.087.538,54

109.128,71

Em 31/12/2024 o Fundo Previdencidrio do Municipio de Pimenteiras possuia um saldo
financeiro de RS 11.204.751,73, alocados em Fundos de Investimentos seguindo as legislacdes

vigentes e a politica de investimentos, conforme apresentado a seguir:




Distribuicao dos ativos por Admini - base (D /2024)

CAIXA ECONOMICA: 26,57%

NTANDER 1S: 42,66%
A DER CACEIS: 42.86 SANTANDER CACEIS  4.771.132.71

M sz Gestio 3.440.991.58

[ crixaecondmica 297090198

BB GESTAO: 30,77%

Distribuicdo dos ativos por Sub-Segmentos - base (Dezembro / 2024)

AGOES - SMALL / MID CAPS: 0,66%
ACOES - SETORIAIS: 1,04%
GESTAO DURATION: 1,25% .
ACBES - INDEXADO: 136% ACOES - DVIDENDOS: 0.50%
IDKA IPCA 24: 0.48%
DISP. FINANCEIRA: 0,13%

1MA-B:1,69%
IMA-B 5: 3.63%
IDKA PRE 24: 3,80%
IRF-M: 5,69%

IRF-M 1:3,55%

€DI:70,16%
= COl 7.861.20069 IRFM1 1.070.087.01 ®IRF-M 63767871 wIDKAPRE2A 42621924
®IMA-ES 40668933 wIMAS 188.959.56  w ACOES - INDEXADO 15225878 = GESTAO DURATION 139.808,00
w ACOES - SETORIAIS 11653737  wAGOES - SMALL/ MID CAPS 7390474 w ACOES - DIVIDENDOS 5552851 mIDKAIPCA2A 5371427

m DISP. FINANCEIRA 21.72546

Quanto ao retorno dos recursos aplicados, conforme as orientagdes do Conselho Monetario
Nacional, do Ministério da Previdéncia Social e a Politica de Investimentos aprovada para vigorar nos
exercicios financeiros de 2023 e 2024, foi apurado um retorno acumulado em 2023 no total de RS
1.033.653,87 e em 2024 no total de RS 632.147,25, conforme apresentado no gréfico a seguir:

Retorno e Rentabilidade acumulados (ano)
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6. RELATORIO DE ACOES DESENVOLVIDAS

ATIVIDADE Audiéncia Publica
DESENVOLVIDA:
DATA: | | LOCAL:
PUBLICO ALVO: Representantes do Poder Legislativo Municipal;
Servidores ativos, inativos e pensionistas do PIMENTEIRAS-PREV.
OBIJETIVO:

Apresentacdo e discussao sobre projeto de lei que trata de mudancas no
Regime Préprio de Previdéncia do Municipio de Paulistana-Pl.

IMAGENS:




